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CIRCUITO FORMATIVO SOBRE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL AMBITO POLICIAL 

CELEBRACIÓN ARCOS

Pabellón Polideportivo Municipal

Avda Cruz Roja S/N (antigua carretera Jerez – Cartagena Km 37,5).

Horario  10:00 A 15:00 H. Y DE 16:00 A 21:00 H.
JEREZ

Polideportivo “Veguita”

Av. Blas Infante en el Campo de la Juventud

horario de mañana de 10,30 h. a 15,30 y el de tarde de 16,30 h.  a 21,30 h. 

FINALIDAD DEL CIRCUITO FORMATIVO
A día de hoy las personas pertenecientes a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado están protegidos por la Prevención de Riesgos Laborales, así mismo las Policías Locales se van incorporando.
El gobierno de España desarrolló tres Reales Decretos, tras la sanción de la sala segunda del Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas (TJCE) que condenó a España, en la sentencia del 12 de Enero de 2006 (asunto C-132/2004, Diario Oficial Comunidades Europeas [DOCE] de 11 de Marzo de 2006), como consecuencia del incumplimiento de parte de las obligaciones especificadas en los artículos 10 CE y 249 TCE, así como las impuestas por la Directiva 89/391/CEE del Consejo, del 12 de Junio de 1989, artículos 2 y 4 de dicha normativa, relativas a la aplicación de medidas de mejora de la seguridad y salud de los trabajadores en el trabajo, en lo que respecta al personal no civil de las Administraciones Públicas.

La Policía Local de Andalucía, se encuentra desarrollando su nueva ley de Coordinación de Policías Locales de Andalucía, encontrándose actualmente en tramite parlamentario, contemplándose en la misma la prevención de riesgos laborales.

Desde la Universidad de Cádiz, la Universidad de Granada y la Escuela para la Prevención de la Violencia, se han realizado estudios teórico-prácticos sobre las necesidades del Policía en el ejercicio de sus funciones, en el ámbito de la profesión que desarrolla a pie de calle, en el contexto de una sociedad democrática sometida al Estado de Derecho que nos encontramos con el fin de  proteger a los ciudadanos. Estos estudios, realizados desde el enfoque de la Prevención de Riesgos Laborales y la Prevención de riesgos en general, ofrecen unos protocolos, técnicas y procedimientos de intervención dirigidos específicamente a la labor de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: 

Esto estudios han abordado las técnicas de intervención policial, de algunos de los instrumentos de uso policial y de las consecuencias lesivas que algunas técnicas.
· Proyecto de Investigación DER2012-35997-C03-02 “Medicina Legal y Protocolos de defensa policial”. desde la Universidad de Granada.

· Proyecto de investigación DER2012-35997-C03-03 “Estudio de los materiales de las defensas policiales y posibles mejoras”, Desde la Universidad de Cádiz.
Es por lo que se propone la formación en Prevención de riesgos laborales que garanticen y protegen la Seguridad y Salud de los Policías locales, con el fin  principal de la adquisición de conocimientos básicos en prevención de riesgos laborales necesarios para su correcta aplicación en el lugar de trabajo.

2.- OBJETIVOS

Los objetivos principales que se persiguen con esta acción formativa son los siguientes:

· La adquisición de conocimientos básicos en prevención de riesgos laborales necesarios para su correcta aplicación en el lugar de trabajo.

· Dominio sobre legislacion basica en prevencion de riesgos laborales.
· Procedimientos sobre Manejo y uso de técnicas defensivas en la intervencion policial,
· Conocer la pirámide de proporcionalidad.
· Observar y saber las distintas dotaciones, materiales de defensas y armas con las que se equipa a los profesionales.
· Experimentar e interpretar técnicas de comunicación y respuestas psicológicas en intervenciones diversas.
· Ejecutar adecuadamente técnicas básicas fruto del estudio I+D+I
· Integrar las técnicas básicas correctamente en la pirámide de proporcionalidad y adaptarlas en su ejecución a la defensa de dotación y arma de fuego.
· Dominar las técnicas propuestas en las distintas situaciones de la pirámide de proporcionalidad (en la reducción, en el cacheo, en engrilletamiento, en el vehículos...).
· Asimilar y priorizar las actitudes preventivas sobre las lesivo-represivas.
· Entender e interiorizar en la actitud profesional y personal el significado del ejercicio legítimo de un derecho, oficio o cargo.
· Minimizar los riesgos y las lesiones en la intervenciones policiales, tanto del ciudadano como del agente del orden.
CURSOS CONVOCADOS:
PLAZO DE INSCRIPCIÓN DEL 18 DE OCTUBRE AL 26 DE OCTUBRE 2016.
CURSOS B-LEARNING CON CONTENIDOS EN PLATAFORMA DESDE EL 1 DE NOVIEMBRE AL 13 DE DICIEMBRE DE 2016

SESIONES PRESENCIALES TURNO DE MAÑANA DE 9:00 A 14:00 HORAS Y TURNO DE TARDE DE 16:00 A 21:00 HORAS, DESCRITAS MÁS ABAJO.

Conceptos y procedimientos básicos de Prevención de Riesgos Laborales en la Policía Local 2016FC118_01
· MÓDULO 1 - Conceptos Básicos
1.1. El trabajo y la salud

1.2. Riesgos Prevención y Protección

1.3. La prevención de riesgos laborales en la Policía Local

· MÓDULO 2 – Procedimientos básicos de intervención Policial.

2.1. Procedimientos básicos defensivos

2.2. Procedimientos básicos de inmovilización

2.3. Procedimientos básicos ante agarres  
Legislación  y procedimientos  de Prevención de Riesgos Laborales en la Policía Local ante agresiones  2016FC119_01
· MÓDULO 1 - Legislación Básica en P.R.L.
1.1. Marco Normativo P.R.L

1.2. Ley de Prevención de Riesgos laborales (Ley 31/1995 de 8 de Noviembre)
1.3. Propuesta normativa en la policía local

1.4. Real Decreto 39/1997, que aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención de Riesgos Laborales
· MÓDULO 2 – Procedimientos ante agresiones.

2.1. Procedimientos ante distintos tipos de agresiones físicas
2.2. Procedimientos ante distintas amenazas  o agresiones con armas blancas
2.3. Procedimientos ante distintas amenazas  o agresiones con armas contundentes
Los módulos 2 de ambos cursos se celebran conjuntamente:

Día 8 de noviembre sesión presencial 5 horas, turno de mañana

Día 8 de noviembre sesión presencial 5 horas, turno de tarde

En JEREZ

 Riesgos específicos y  Prevención de Riesgos Laborales en la Policía Local en la defensa reglamentaria 2016FC120_01
· MÓDULO 1 - Riesgos Específicos de la Policía Local
1.1. Riesgos Específicos

1.2. Ergonomía

1.3. Pantalla de Visualización de Datos (PVD)

1.4. Estrés

· MÓDULO 2 – Defensa reglamentaria
2.1. Tipos y características de defensas
2.2. Manejo y uso correcto
2.3. Adaptación de su uso a las técnicas básicas
Medicina Legal, Forense y del trabajo en  Prevención de Riesgos Laborales en la Policía Local y técnicas de esposamiento y cacheo 2016FC121_01
· MÓDULO 1 – Medicina Legal, Forense y del trabajo
1.1. Delito de lesiones
1.2. Estudio médico legal de las armas. Defensa policial.
1.3. Lesionología en el ámbito policial. Lesiones durante la identificación, detención y Muerte durante la detención y la custodia
1.4. Asfixias mecánicas. Asfixia por sumersión
1.5. Defensas de uso policial. Otras armas no letales.

· MÓDULO 2 – Técnicas de esposamiento y cacheo
2.4. Tipos y características de los grilletes
2.5. Manejo y uso correcto de grilletes

2.6. Adaptación de su uso a las técnicas básicas
Los módulos 2 de ambos cursos se celebran conjuntamente:

Día 11 de noviembre sesión presencial 5 horas, turno de mañana

Día 11 de noviembre sesión presencial 5 horas, turno de tarde

En ARCOS DE LA FRONTERA

Gestión y Técnicas de Prevención de Riesgos Laborales en la Policía Local y técnicas de intervención con detenidos en vehículos 2016FC122_01
MÓDULO 1 - Elementos Básicos de la Gestión de la Prevención.
1.1. Protección Colectiva e Individual

1.2. Señalización

1.3. Normas de Seguridad en el Trabajo

1.4. Técnicas de Seguridad e Investigación de accidentes

MÓDULO 2 – Técnicas de intervención con detenidos en vehículos 
2.1. Intervención desde fuera del habitáculo del vehículo.

2.2. Intervención desde dentro del habitáculo del vehículo.

2.3. Intervención en motocicletas y similares. 

2.4. Técnicas de retención de tu propia arma de fuego 
El Módulo 2 se celebra:

Día 18 de noviembre sesión presencial 5 horas, turno de mañana

Día 18 de noviembre sesión presencial 5 horas, turno de tarde

En ARCOS DE LA FRONTERA
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