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FORMACION EN NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES Y CONDUCTAS DISRUPTIVAS
(2024FC057_01)

21
2024 RECURSOS HUMANOS

03/06/24 - 15/07/24

Presencial en horario de De 09:00 h a 14:00 h

4,11, 18 y 25 de septiembre
De 09:00 h a 14:00 h

Entre el 04/09/24 y el 25/09/24

Presencial

ARCOS DE LA FRONTERA

Conocer las NEE desde una Perspectiva Social y de Salud Mental:
Familiarizar al colectivo de trabajadores sociales y psicélogos con las
diferentes NEE y sus implicaciones en contextos no

educativos. ldentificar Conductas Disruptivas en Contexto Social: Capacitar a
los participantes para reconocer y clasificar conductas disruptivas en el
ambito social y de salud mental. Desarrollar Estrategias de Intervencion
Social y Psicolégica: Proporcionar herramientas practicas para abordar estas
conductas de manera efectiva en situaciones no educativas. Promover la
Inclusion y el Bienestar Social:

Sensibilizar sobre la importancia de un entorno inclusivo y adaptado a las
necesidades de cada persona. Aplicar el Conocimiento en Casos Practicos y
Reales: Facilitar la transferencia de conocimientos

a situaciones reales en el &mbito social y de salud mental.

Introduccion a las Necesidades Educativas Especiales (NEE) desde una
Perspectiva Social: Comprender las caracteristicas y diversidad de las
personas con NEE en el &mbito social y de salud mental. Explorar

los diferentes tipos de NEE y sus implicaciones en la vida cotidiana.
Concepto y Tipos de Conductas

Disruptivas en Contexto Social: Identificar y definir las conductas disruptivas
en el ambito social y de salud mental. Analizar las causas subyacentes de
estas conductas. Reconocer las diferencias entre conductas leves y graves
en este contexto. Estrategias de Intervencion Social y Psicolégica: Desarrollar
habilidades para prevenir y gestionar conductas disruptivas en el entorno
social. Explorar técnicas de

modificacion de conducta aplicadas a situaciones no educativas. Fomentar la
comunicacion efectiva con las personas afectadas y sus familias.
Adaptaciones Sociales y Promocion de la Inclusion: Disefiar adaptaciones y
estrategias de apoyo para atender a personas con NEE en su entorno social.
Promover un entorno inclusivo que facilite la participacién y bienestar de
todos. Casos Practicos y Analisis de Situaciones Reales: Analizar casos
reales de conductas disruptivas en contextos no educativos. Proponer
soluciones y estrategias especificas desde una perspectiva social y
psicologica. Practicar la toma de decisiones basada en la comprension de las
necesidades individuales.
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