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EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcidn Publica y Recursos Humanos,
mediante Decreto de fecha 15 de julio de 2024, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 14 de diciembre de 2023, publicada en el BOP de
Cadiz nim. 238, de 18 de diciembre de 2023, se autoriza la formalizacién del contrato
como personal laboral fijo de la Diputacién Provincial de Cadiz, para ocupar las plazas
de AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A, identificadas con los cdédigos L-14.01.01, L-
14.01.02, L-14.01.03, L-14.01.04, L-14.01.05, L-14.01.06, L-14.01.07, L-14.01.08, L-
14.01.09 y L-14.01.10, convocadas a través del proceso de Consolidacién de Empleo
Temporal de la Diputacién Provincial de Cadiz, pertenecientes al Grupo de clasificaciéon
“LA" conforme al vigente Convenio Colectivo, a las personas seleccionadas ANTONIO
BARRIGA JIMENEZ, con D.N.I. num. ***2615** JUAN JOSE FERNANDEZ ANDRADES,
con D.N.I. ndm. ***8435%* CARMELO HUMANES MORALES, con D.N.I. num,
**%3784**, JUAN JOSE LEYVA MANCERA, con D.N.I. ndm. ***7704**  JOSE
MARCHENA TARDIO, con D.N.I. num. ***7901%**, CRISTOBAL SABORIDO RIVERA, con
D.N.I. num. ***6968** FRANCISCO SABORIDO SABORIDO, con D.N.I. num.
**%6839%*, JUAN CARLOS CAMARA PINO, con D.N.I. ndm. ***6428**, PEDRO HITA
PUERTO, con D.N.I. num. ***8393** y FERMIN GOMEZ MEDINILLA, con D.N.I. num.
***x5131**, respectivamente en las plazas indicadas.

Segundo.- Mediante Resolucion de 21 de marzo de 2024 se deja sin efecto la
autorizacién para la formalizacidon de contrato como personal laboral fijo del aspirante
JUAN CARLOS CAMARA PINO, con D.N.I. nim. ***6428%** (en la plaza de AYUDANTE/A
AGROPECUARIO/A, identificada con el cdédigo L-14.01.08, vinculada al puesto de trabajo
de AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A L-14064.002).

Tercero.- Acreditadas las circunstancias que permiten la formalizacién del contrato de
trabajo como personal laboral fijo de la Diputacion Provincial de Cadiz de la persona
indicada, procede que se dicte Resolucién autorizando la formalizacion de contrato en la
plaza y puesto vacante en la relacién de puestos de trabajo de la Corporacion.

Cuarto.- En la plantilla de personal de la Diputacién Provincial de Cadiz consta la
existencia de plaza vacante de AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A, identificada con el
cédigo L-14.01.08, perteneciente al Grupo de clasificacion LA, conforme al vigente
Convenio Colectivo de aplicacion.

Quinto.- A la plaza indicada se le asigna el puesto de AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A,
identificado con el cédigo L-14064.002, vacante en la vigente Relacion de Puestos de
Trabajo de la Diputacion Provincial de Cadiz.

Sexto.- Por la Intervencion General de la Diputacion Provincial de Cadiz se ha emitido

informe favorable de fecha 11 de julio de 2024, en el que se acredita la fiscalizacion e
intervencién previa del gasto cuyo objeto es la formalizacion de contrato de dos
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personas laborales fijas, en las plazas indicadas, dada la necesidad de las mismas para
garantizar la correcta prestacion del servicio publico de caracter esencial prestado por
esta Corporacion.

MARCO NORMATIVO

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (B.O.E. de 31 de
octubre).

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local (B.O.E. de 14 de junio).

- Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia (B.O.E. de 11 de
julio).

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocidn profesional de los funcionarios civiles de la
Administracidn General del Estado -con caracter supletorio- (B.O.E. de 10 de abril).

- Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal, asi como sus
correspondientes Anexos (BOP Cadiz nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- El articulo 11 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
(en adelante, TRLEBEP) dispone que es personal laboral el que en virtud de contrato de
trabajo formalizado por escrito, en cualquiera de las modalidades de contratacién de
personal previstas en la legislacion laboral, presta servicios retribuidos por las
Administraciones Publicas. En funcion de la duracién del contrato éste podra ser fijo,
por tiempo indefinido o temporal, siendo publicos los procedimientos de seleccion del
mismo y rigiéndose en todo caso por los principios de igualdad, mérito y capacidad.

En este sentido, el articulo 16.2,a) de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién
Puablica de Andalucia (en adelante, LFPA), determina que es personal laboral fijo el
contratado con caracter permanente tras superar un proceso selectivo convocado al
efecto para adquirir esta condicidon, en el que deben respetarse los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

Del mismo modo, el articulo 111 establece los sistemas de seleccion del personal
laboral fijo por los sistemas de oposicidn, concurso-oposicidon o concurso de valoracién
de méritos.

También resultaran de aplicacion las Bases Generales del proceso de Consolidaciéon de
Empleo Temporal, aprobadas mediante Resoluciéon de 1 de diciembre de 2010 de la
Diputacién Provincial de Cadiz (BOP Cadiz nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Segundo.- La adquisicion de la condicién de personal laboral fijo en la plaza de
Ayudante/a Agropecuario/a de una persona para prestar servicios en el Area de
Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, se formalizara segun lo dispuesto en
el articulo 122 de la LFPA.
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Por tanto, esta formalizacidn de contrato se realiza conforme a la normativa vigente.

Tercero.- El procedimiento de seleccidn, se ha ajustado ademas a la normativa vigente
y a lo dispuesto Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal,
aprobadas mediante Resolucién de 1 de diciembre de 2010 de la Diputaciéon Provincial
de Cadiz (BOP Cadiz nium. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Cuarto.- Conforme a lo establecido en la base Octava de las generales, concluidas las
pruebas, el Organo de Seleccion publicard en el Tablén Electrénico de Anuncios vy
Edictos de la Corporacidn, la relacion de personas aspirantes que resulten aprobadas,
hasta el limite maximo del nimero de plazas convocadas.

Presentada la documentacidn requerida en la base Novena de las generales (dentro de
los 20 dias habiles inmediatos posteriores a la fecha en que se publique el resultado
final de las pruebas), las personas candidatas seleccionadas tomaran posesion en el
plazo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente en que sea notificado el
nombramiento.

Por lo que se han cumplido los requisitos de publicidad y por tanto quedan acreditados
los resultados del proceso selectivo.

Quinto.- En aplicacién de lo establecido en la base Novena de las especificas (BOP
Cadiz nim. 99, de 27 de mayo de 2021), procede la formalizaciéon del contrato como
personal laboral fijo al amparo de lo dispuesto en el articulo 122 de la LFPA.

Sexto.- Se ha solicitado acreditacidn por la Intervencion Provincial de la existencia de
crédito presupuestario en las siguientes aplicaciones presupuestarias por un importe
total para el ejercicio 2024 de 18.750,00 €: 30/410A/13000, 30/410A/13002 vy
30/410A/16000.

Séptimo.- Las retribuciones a aplicar a la formalizacion de contrato indicado se
ajustaran a lo establecido en el Acuerdo de Negociacion Colectiva para el personal
laboral de la Diputacién Provincial de Cadiz.

Octavo.- Queda acreditado el cumplimiento de las limitaciones establecidas en la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, segun lo dispuesto en el
articulo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, sobre incorporacion de personal de
nuevo ingreso con una relacion indefinida.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos vengo en
RESOLVER:

PRIMERO: Autorizar la formalizacion del contrato como personal laboral fijo de la
Diputacién Provincial de C&diz, para ocupar la plaza de AYUDANTE/A
AGROPECUARIO/A, identificada con el cdédigo L-14.01.08, convocada a través del
proceso de Consolidacion de Empleo Temporal de la Diputacién Provincial de Cadiz,
perteneciente al Grupo de clasificacion “LA”, conforme al vigente Convenio Colectivo, a
la persona seleccionada JUAN CARLOS CAMARA PINO, con D.N.I. nlm. ***6428%%*,
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Asimismo, adjudicar a la persona citada, con caracter definitivo, el puesto de trabajo
que igualmente se relaciona, vacante en la relacion de puesto de trabajo de la
Diputacién Provincial de Cadiz:

— JUAN CARLOS CAMARA PINO. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (L-14064.002),
adscrito al Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicion
Ecoldégica, Servicio de Desarrollo Rural, Ganaderia, Agroalimentacién vy
Jardineria, Departamento de Ganaderia, CEAG El Bosque (Finca el Imperio).

SEGUNDO: La formalizacion del contrato de la persona designada surtird sus efectos
oportunos desde el dia 1 de agosto de 2024, de conformidad con lo establecido en el
articulo 122 de la LFPA.

TERCERO: Proceder a la publicaciéon del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz, asi como en el Tablén Electronico de Anuncios y Edictos de la
Diputacidon Provincial de Cadiz, que sera determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos.

CUARTO: Autorizar y Disponer el gasto derivado de esta formalizacién de contrato por
importe de 18.750,00 € en las AD Previas n.© 92024007863 correspondiente a
retribuciones y 920240007862 correspondiente a Seguridad Social.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa, podra
interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo 6rgano que dicto el
acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

El Vicepresidente Tercero
Diputado Delegado del Area de Funcién Publica y Recursos Humanos
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