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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

9944 Resolucién de 25 de abril de 2024, de la Diputacién Provincial de Cadiz,
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz» nimero 229, de 30 de noviembre de
2022, se han publicado las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Cuatro plazas de Administrativo/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Cinco plazas de Ayudante/a Agropecuario/a de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién.

Una plaza de Técnico/a Cooperacién Internacional, perteneciente a la escala de
Administracién Especial, subescala Técnica y clase Superior, mediante el sistema de
concurso, en turno libre/estabilizacion.

Ocho plazas de Ayudante/a Cocina de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Técnico/a Licenciado/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Dos plazas de Técnico/a Economista de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Cincuenta y seis plazas de Ayudante/a Recaudacion de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Dos plazas de Técnico/a Gestién Cultural de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién.

Una plaza de Cajero/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema
de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Técnico/a Gestidn de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Tres plazas de Técnico/a Grado Medio de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Cuatro plazas de Delineante de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Tres plazas de Técnico/a Igualdad de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Cinco plazas de Enfermero/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Cédiz, 25 de abril de 2024.—El Vicepresidente Tercero, Jacinto Mufioz Madrid.
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