
CRONOGRAMA
 
Proceso  selectivo  de  acceso  por  turno  libre  a  la  escala  de  Administración  General,
subescala Auxiliar, de 21 plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, incluidas en la Oferta
de Empleo Público de la Diputación Provincial de Cádiz para el año 2017 (16 plazas) y
en la ampliación de la Oferta de Empleo Público del año 2018 (5 plazas). 
 
Visto lo dispuesto en la Resolución de 11 de febrero de 2020 (BOP de Cádiz núm. 37,
de 25 de febrero de 2020), por la que se convocan las pruebas selectivas para el acceso
libre  a  la  escala  de  Administración  General,  subescala  Auxiliar,  de  la  Diputación
Provincial de Cádiz, se publica el siguiente cronograma del proceso selectivo.
 
Primero.- Con los objetivos de fomentar la máxima transparencia del proceso selectivo
y de facilitar un mejor y más eficaz desarrollo de los mismos, se ha previsto un posible
cronograma del proceso.
 
Segundo.- Se  trata  de  plazos  orientativos  propuestos  como  objetivo  a  alcanzar,
establecidos en función del volumen de personas aspirantes previstas y disponibilidad
de medios e infraestructura necesarias para la celebración de las pruebas, y que en
ningún caso vinculan respecto a su cumplimiento.
 
Primer ejercicio: segunda quincena del mes de septiembre 2023
 
Segundo ejercicio: noviembre-diciembre 2023
 
Tercer ejercicio: enero-febrero 2024
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