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SUMINISTRO DE AGUA DEL MUNICIPIO DE TORRE-ALHAQUIME, 4°
TRIMESTRE DE 2023

PLAZOS DE INGRESO: del 18 de Diciembre hasta el 29 de Febrero de
2.024, ambos inclusive.

LUGARES, DIAS Y HORAS DE INGRESO: El pago de las deudas podri
realizarse por via telemdtica o bien a través de las entidades de crédito con las que se
acord¢ la prestacion del servicio.

MODALIDADES DE COBRO:

- Mediante la APP DIPUPAY disponible en Google Play y APP Store

- A través de Internet, en la Pagina Web www.sprygt.es.

- Via Telemadtica o a través de las siguientes entidades de crédito con las que se
acordd la prestacion del servicio: CAIXABANK, BBK-CAJASUR, BBVA, BANCO
SANTANDER, BANCO SABADELL, CAJA RURAL DEL SUR, UNICAJA,
CAJAMAR.

- Mediante diptico/carta de pago.

- Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacién bancaria u orden de cargo del diptico.
- Mediante Plan de Pago Personalizado.

Para la tramitacién de cualquier cuestion relativa a los citados pagos, los
interesados podrén pedir cita previa presencial en los teléfonos 856 940 250/856 940
262 o por internet en la direccion electrénica www.citapreviasprygt.es o, con caracter
excepcional, en la Unidad Técnica de Gestion Tributaria de Olvera, oficina de atencion
al publico sita en ¢ / Bellavista 16, en horario de 9:00 a 13:00 horas de lunes a viernes.

ADVERTENCIA: Transcurridoel plazo de ingreso, las deudas seran exigidas
por el procedimiento de apremio y se devengardn los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago publico para general conocimiento.

EnOlvera,a 15 de diciembre de 2023. La Jefade 1a Unidad de Recaudacion.
Firmado: Marfa Remedios Marquez Vilchez. N°169.690

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Pdblica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 15 de diciembre de 2023, ha resuelto
lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 11 de febrero de 2022, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 39, de 25 de febrero de 2022, se dispuso
la aprobacion de la convocatoria y bases especificas por las que se regird el proceso para
la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera, de 3 plazas de Delineante/a,
identificadas con los codigos F-05.03.07,F-05.03.16 y F-05.03.17, incluidas en la Oferta
de Empleo Piblico de la Diputacion Provincial de Cadiz para el afio 2019 (2 plazas) y
para el afio 2021 (1 plaza), por el sistema de concurso-oposicion libre.

Segundo.- Transcurrido el plazo establecido de diez dias hébiles para la
subsanacion de defectos tanto de los/as aspirantes excluidos/as como de los/as omitidos/
as por no figurar en la relaciéon provisional, procede dictar resolucién aprobando la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, una vez subsanadas las causas
de exclusion en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, asi como en la base Quinta de las
especificas reguladoras del proceso selectivo indicado.

Tercero.- La base Sexta de las especificas establece que se procederd a
nombrar por resolucion las personas que integrardn el Organo de Seleccién encargado
del desarrollo y calificacion del proceso correspondiente, y su composicion colegiada
deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.
No podran formar parte del Organo de Seleccion aquellas personas que hubiesen
realizado tareas de preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria; tampoco podran formar
parte el personal de eleccién o designacion politica, el personal funcionario interino y
el personal eventual.

Asimismo, se indica que su composicion constard como minimo de las
siguientes personas: una, que ostentard la Presidencia, cuatro que tendrdn la condicion
de Vocales y una més que tendrd la condicién de Secretario/a, que actuard con voz pero
sin voto, debiendo designarse el mismo niimero de personas suplentes.

Cuarto.- El apartado 2.4 de la base Séptima de las especificas establece que
el dia, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio contenido en la convocatoria, se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, con 15 dias de antelacién como
minimo. Eldfa,horay lugar de los restantes ejercicios se publicard en el Tablon Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, con una antelacion de al
menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata de uno nuevo.
Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente, debera
transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un méaximo de 45 dfas naturales.

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
e Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales por las que se regirdn los procesos selectivos para la provision, en

régimen de personal funcionario de carrera, de las plazas vacantes en la plantilla de
la Diputacién Provincial de Cadiz, publicadas en el BOP de Cddiz nim. 47, de fecha
13 de marzo de 2017.

» Bases Especificas del procedimiento para la seleccion, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 3 plazas de Delineante/a, publicadas en el BOP de Cadiz
nam. 39, de 25 de febrero de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 1 de la base Quinta de las
especificas del procedimiento convocado para la seleccién, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 3 plazas de Delineante/a, publicadas en el BOP de Cadiz
nim. 39, de 25 de febrero de 2022, transcurrido el plazo establecido de subsanacion,
la Presidencia dictard resolucion declarando aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas. Asimismo, en dicha resolucion se hard constar el lugar, fecha
y hora de realizacion del primer ejercicio de la oposicion.

En las listas definitivas se decidird acerca de las alegaciones planteadas
por las personas interesadas en el procedimiento sobre su exclusion u omision en las
listas provisionales, y la publicacion les servird de notificacion.

Laresolucién porla que se declarard aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas agotard la via administrativa. Contra la citada resolucién cabrd
interponer recurso de reposicién ante la Presidencia, con cardcter potestativo,enel plazo
de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Piblicas o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 46 de laLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

La publicacién de la resolucién de la Presidencia en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cddiz sera determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones
0 recursos.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobarlarelacion definitiva de personas admitidas y excluidas
al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera,
de 3 plazas de Delineante/a, incluidas en la Oferta de Empleo Publico de la Diputacion
Provincial de Cadiz para el afio 2019 (2 plazas) y para el afio 2021 (1 plaza), mediante
el sistema de concurso-oposicion libre, que se indican en el documento Anexo, con
expresion en el caso de las excluidas de las causas que la justifican, conforme a lo
prevenido en el base Quinta de las especificas. )

SEGUNDO: Determinar la composicion del Organo de Seleccion que
juzgard los ejercicios del proceso selectivo indicado conforme a lo establecido en la
base Sexta de las especificas, que estard integrada por las personas que se indican a
continuacion:

Africa Gotor Sanjaume

Sebastian Gomez Flores

Manuel José Luna Rodriguez
Alfonso José Miguel Vélez Elorza
Francisco Montero Gémez
Paloma Caballero Gutiérrez

Maria del Carmen Luna Rodriguez

* Presidenta Titular:
¢ Presidente Suplente:

¢ Vocales Titulares:

 Vocal 1* Suplente:

* Vocal 2° Suplente: José Maria Moreno Rios
¢ Vocal 3" Suplente: Inmaculada Sibon Roldan
* Vocal 4* Suplente: Maria del Mar Rios Garcia

Marta Alvarez-Requejo Pérez
Mariano Viera Dominguez
Ana Marfa Navarro Navas

* Secretaria Titular:
* Secretario 1° Suplente:
* Secretario 2* Suplente:

Aefectos de garantizar la debida coordinacion de la actuacién del Tribunal
de seleccion con la gestién de Funcion Piblica y Recursos Humanos, y asesorar al
mismo en relacion con el desarrollo y contenido de las pruebas, se designa a Juan Jests
Rodriguez Ruiz-Herrera como personal Colaborador.

TERCERO: Fijarlafechade celebracion del primer ejercicio correspondiente
a la fase de oposicion para el proximo dia 2 de febrero de 2024, a las 11:00 horas, en
el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza San Antonio nim. 2, de
la citada localidad, para cuya realizacion quedan citadas las personas admitidas en la
relacion anexa.

Todas las personas convocadas deberan presentar para su identificacion su
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente, e
ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos moviles,
ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las pruebas.

CUARTO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cédiz y en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de
la Diputacién Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el trdmite de notificacion de
las personas interesadas en el procedimiento administrativo correspondiente, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Pdblicas.

ANEXO
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE PERSONAL
FUNCIONARIODE CARRERA,DE 3PLAZAS DE DELINEANTE/A ,INCLUIDAS
ENLAENLAOFERTADE EMPLEO PUBLICO DELADIPUTACION PROVINCIAL
DE CADIZ PARA EL ANO 2019 (2 PLAZAS) Y PARA EL ANO 2021 (1 PLAZA),
PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
SUBESCALATECNICAY CLASEAUXILIAR,CONVOCADAPOR RESOLUCION
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DE 11 DE FEBRERO DE 2022 (B.0.P.NUM. 39, DE 25 DE FEBRERO DE 2022), APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE. 7
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS ROMAN MACIAS YOLANDA
ROMAN SANCHEZ MARIA DOLORES
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE RUBIALES GUERRA FRANCISCO
AGUILAR RODRIGUEZ GUSTAVO JOSE RUIZ RUIZ NICOLAS
AKRACH MAAROUF JAWAD SAMBRUNO _| SALLAGO M ANGELES
ALVAREZ GUIDI LUIS SANCHEZ MENDOZA ISABEL MARIA
ALVAREZ HERNANDEZ CESAR AGUSTIN SANCHEZ SAUCEDO FRANCISCO JAVIER
ARES GOMEZ MARCO ANTONIO SOLANO IBANEZ DIEGO
ASTETE PEREA JESUS SOLANO IBANEZ MANUEL JESUS
AYALA PEREZ DANIEL TINOCO BARBA MARIA MERCEDES
BEARDO SUAREZ MANUEL TORRES BARROS ANGEL JOSE
BELMONTE JIMENEZ ANA MARIA VERGARA PENA CARLOS
BERNAL GIL FRANCISCO ZAJARA SAUCEDO MILAGROSA
BLANCO RAMIREZ ANGELA ROSIBEL Total de personas admitidas: 81
BUENDIA PERSON DANIEL RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS,
CALDERON SOLE IGNACIO CON INDICACION DE LAS CAUSAS DE EXCLUSION
Si;“; 1]531&8 I‘R’Ig&%%‘é?zs igj‘;{ — APELLIDO | APELLIDO2 | NOMBRE MOTIVO
TS TN V)
CASAS VIVAR ANTONIO ¢ 0 ONSEC 0 U
CASTILLA RAMIREZ ANTONIO FERNANDEZ RODRIGUEZ SARA 2
CHANIVET MENDEZ JOSE ANTONIO MARTIN-ARROYO CORDOBA JAVIER 2y3
CHAVES LASTORTRES JOSE PEREA VILLALON PABLO 2
CORTES DIAZ JOSE LUIS RELINQUE BERMUDEZ CARLOS 3
DELGADO FERNANDEZ JOSE RUBEN Total de personas excluidas: 6
DELGADO ROMERO MARIA JESUS 2
CAUSAS DE EXCLUSION:
DOMINGUEZ ROMERQ NICOLAS 01. | No posee la titulacién exigida en la convocatoria.
giII:EZE]I;O gg;ﬁlé%izz }gI;EAEII\%I UE 02. | No acredita la titulacién exigida en la convocatoria.
GARCIA SALAS MARIO Q 03. | No acredita el abono de las tasas de examen.
04. | No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
GARZON BELLIDO JUAN 05. | No abona las tasas de examen
GAVINO NAVARRO M?* DEL CARMEN 06. | No especifica el DNI
GILABERT RODRIGUEZ MANUEL RS fica la focha d o
GOMEZ RUIZ DE MIER INMACULADA CONCEPCION o N° eSpecfﬁca ? lec ade el
GUTIERREZ | DEL RIO VIRGINIA o F"l esgecfi ca e ugar e nacimiento.
HERAS VALENZUELA LUIS MIGUEL . | Tata de lirma.
HINOJO OLMEDO ALBERTO 10. | Solicitud presentada. fuere.l de plazo. _ _
IGLESIAS ESCRIBANO MIGUEL ANGEL 11. | No es personal Funcionario de Cal.Tera 9 Laboral FIJO df:)esta Cor}.Joramon.
ILLANES INFANTES JUAN JESUS 12. | No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacion profesional.
LADO GUERRERO CASANDRA 13. | No ha cumplido debidamente el tramite de presentacion electrénica.
LLINARES MARTIN-ARROYO RAUL 14. | Supera el limite maximo de edad para jubilacion forzosa.
LQPEZ GALVAN JESUS MARIA Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
LOPEZ ORTIZ JUAN SALVADOR Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa,
LOZANO PEREZ GABRIEL MANUEL podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo dérgano que
LOZANO TINOCO MANUEL ANGEL dict6 el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
LUCENA GORDILLO ANTONIO FRANCISCO notificacion, oiblen, dlre.ct'amerilte, recurso contenmoso—admlmst.ratlvo ante el .Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
MANZANO DELGADO BERNARDO en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
MARIN SANCHEZ FRANCISCO JAVIER Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
MARQUEZ VERANO ROBERTO perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.
MARRUFO MIRANDA MANUEL 18/12/23.El _Vicepresidepte Terce~ro. Diputz_ido Delegado de Funcién Piblica
MARTOS AZNAR VICENTE y Recursos Humanos. Firmado: Jacinto Mufioz Madrid.
N°171.154
MATEO MARTIN JUAN ANTONIO
MONJE MATEOS RAFAEL
MONTERO NAVAS AITOR AREA DE PRESIDENCIA
MORANO CORONA JUAN MANUEL EMPRESA PROVINCIAL DE INFORMACION DE CADIZ S.A.
MORENO JARANA MARIA DEL CASTILLO (EPICSA)
MOTA GOMEZ IVAN JESUS RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION/DEL PUESTO
MOYA MORENO JOSE ANGEL DE GERENTE DE LA EMPRESA PROVINCIAL DE INFORMACION DE CADIZ,
MULERO VILLALVA ROSA MARIA S.A.,ADSCRITAA LA DIPUTACIOEEPS%O]}[GIEII%I]?L DE CADIZ.
MUIEIOZ DOMINGUEZ JOSE ANTONIO Comprobado que las personas candidatas cumplen con los requisitos exigidos
MUNOZ SANCHEZ RAUL y una vez acreditado el cumplimiento de los tramites previstos en la convocatoria,
ORTEGA PENAGOS GUADALUPE examinadas las solicitudes y documentacion aportada por los aspirantes y vista la
PALACIOS CARRERA LAURA propuestaelevadaal Consejo de Administracion, éste ha adoptado acuerdo de designacién
S de dofa Teresa Jiménez Vaquero, para su nombramiento en el puesto de Gerente de la
PAZOS PRUANO FRANCISCO DE BORJA EmpresaProvincial de Informaciénde Cadiz,S.A.(EPICSA), procediéndose ala presente
PEDEMONTE MORENO JOSE LUIS publicacién en cumplimento de lo previsto en la Base Novena de la Convocatoria.
PINO CAMACHO JUAN Adoptado el acuerdo de designacién por el Consejo de Administracién, se
PINERO MENACHO DIEGO MANUEL formalizard con la persona designada contrato especial de alta direccién en el plazo
RAMIREZ SANCHEZ ANTONIO maéximo de un mes desde la publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia
RIVERA PEREZ JOSE MARIA de Cadiz, conforme a lari/previsiones del I)Qeal Decret.o 1382/1985,de 1 de agpsto,Ror
el que se regula la relacion laboral de cardcter especial del personal de alta direccion.
RIVER,O SAN,CHEZ JOAQUIN GABRIEL 20/12/2023. El Vicesecretario del Consejo de Admén. Firmado: Almudena
RODRIGUEZ JIMENEZ DAVID Martinez Del Junco N°172.043




