
 
 

SARA BARAS 
HIJA PREDILECTA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.-  

 

Llega de Estados Unidos tras bailar, junto a su compañía, las piezas de su espectáculo ‘Vuela’ en 
escenarios de Tampa, Miami y Nueva York, clausurando el vigésimo quinto Festival de Flamenco en la 
ciudad de los rascacielos. Acumula más de 180 actuaciones de ese prodigio escénico llamado Vuela y 
que está dedicado a Paco de Lucía, Hijo Predilecto de la Provincia de Cádiz. En unos días, el próximo 
19 de Marzo, ella será la que acceda a una selecta familia a la que también pertenece el genial 
guitarrista de Algeciras. Nos referimos a Sara Pereyra Baras, Sara Baras, nueva Hija Predilecta de la 
Provincia de Cádiz. 

“Es un orgullo que te reconozcan y valoren en casa”, manifesta Sara tras conocer, por parte de la 
presidenta de Diputación, Almudena Martínez, su nombramiento. En su caso el viejo aforismo, de 
“nadie es profeta en su tierra”, se quiebra porque su lugar de raíz sí la ha distinguido de manera 
reiterada. Ya fue Medalla de Oro de la Provincia, Hija Predilecta de la ciudad de Cádiz, Medalla de Oro 
de Andalucía; además de Medalla de Oro al Mérito en las Bellas Artes, varios Premios Max, o Premio 
Nacional de Danza, entre otras referencias en un palmarés más largo que una bata de cola. Su 
imagen, incluso, fue difundida en una colección filatélica; al igual que un sello puede surcar el mundo, 
Sara Baras vive y se prodiga en escenarios de todos los continentes. 

Su presencia ha sido una constante en los últimos 30 años, a través de espectáculos inolvidables: 
Sensaciones; Cádiz-La Isla; Sueños; Juana La Loca; Mariana Pineda; Sabores; Baras-Carreras; 
Carmen; Esencia; La Pepa; Medusa; Voces; Sombras, Suite Flamenca; Momentos; Alma; Vuela y su 
próximo reto, Infinita, con el que regresará de manera sólida a la próxima Bienal de Flamenco. 

Desde el respeto a la esencia Sara Baras ha forjado creaciones meditadas, muy reflexivas, de evidente 
hondura, aunando raíz y vanguardia. Su baile conmueve desde la fuerza, pero también desde la 
sutileza. Y es una embajadora de la cultura española de primer orden; el baile de su compañía 
conlleva también la proyección -como ya hizo en su fusión del año 2006- de Falla, de Albéniz, de 
Turina, de Lorca, de Paco de Lucía, de los palos flamencos… 

Es también una persona solidaria y comprometida, que no duda en ser altavoz de colectivos que 
requieren visibilidad y amparo. De hecho, Sara Baras es madrina de la asociación Mi Princesa Rett, 
dedicada al apoyo y asistencia a niñas que sufren este síndrome con afecciones neurológicas. 

Ha volado mucho desde su llegada a la vida, en la gaditana Plaza de las Viudas, en abril de 1971: 
desde sus iniciales zapateados en la escuela de su madre, Concha Baras –su maestra del baile y de la 
vida-, junto a las niñas de la Tertulia Flamenca, y su primera incursión profesional en la compañía de 
Manuel Morao. Y en ese vuelo lleva siempre presente a Cádiz y a los que ya no están, como su padre, 
-Cayetano- “en quien pensé cuando supe que era la próxima Hija Predilecta de la Provincia”. 
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RONDA Y ZAHARA DE LA SIERRA 
MEDALLAS DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.-  
 
Los 1.600 vecinos y vecinas de Grazalema vivieron una auténtica pesadilla el pasado 5 de febrero. Los 
600 litros de lluvia acumulados en apenas veinticuatro horas, un agua que llegaba con el nombre de 
Leonardo, tuvieron la culpa. La acumulación de precipitaciones durante el llamado tren de borrascas, 
los acuíferos colmados, los ríos y arroyos amenazando con desbordarse y, como punto crítico, la 
inestabilidad de un suelo que rugía, como avisando a su gente de que no era seguro pisarlo, llevó a 
tomar una decisión drástica e inédita: Grazalema tenía que vaciarse en cuestión de minutos. 

Se vivieron momentos de caos y, sobre todo, de incertidumbre. Pero el pueblo de Grazalema tuvo una 
actitud ejemplar. Lejos de quedar paralizados por el miedo, la prudencia guió a quienes debían tomar 
decisiones y a quienes tenían que acatarlas. Llegaba entonces la pregunta clave: ¿Y ahora qué? La 
respuesta a esa pregunta la daba casi al instante la alcaldesa de Ronda: “Empatía y solidaridad”. Mari 
Paz Fernández estaba ya en el Polideportivo El Fuerte de la localidad malagueña cuando iban llegando 
los primeros vecinos de Grazalema, personas que dejaban atrás su casa, su vida… pero que 
encontraron en Ronda el cobijo, el cariño y la esperanza necesarios para seguir adelante. El pabellón 
fue el punto de encuentro desde el que muchos salieron para hospedarse en casas de amigos y 
familiares, otros fueron realojados en hoteles o casas rurales cedidas de forma generosa por sus 
propietarios, y otros, varias decenas, permanecieron en las instalaciones deportivas, convertidas en 
refugio en el que nunca faltó el calor de unas manos, las de los propios habitantes de Ronda, que los 
sujetaron fuerte, les arroparon en las noches y les dieron de comer. 

Y ese mismo cariño lo encontraron los grazalemeños a solo veinte kilómetros, los que separan este 
municipio de otra localidad hermana, como es Zahara de la Sierra. Un pueblo que también vivía 
momentos críticos por las lluvias y los problemas en las comunicaciones, pero que lejos de esconderse 
en sus casas no dudó en abrir las puertas de las mismas a la buena gente de Grazalema. Son infinitos 
los vínculos que unen a ambas comunidades, de familia, de amistad, laborales, de vecindad. Esos 
vínculos, ahora, también son eternos. Porque el agradecimiento no se filtra entre las rocas de la 
serranía gaditana, sino que se instala para siempre en el corazón de quienes se sintieron arropados en 
su peor momento. 

El alcalde de Zahara, Santiago Galván, expresaba en las horas críticas de aquel histórico 5 de febrero 
su deseo de que los vecinos y vecinas de Grazalema pudieran recuperar sus vidas, su fantástico 
pueblo y su historia, pero mientras eso sucedía, él y su gente, los zahareños y zahareñas, hicieron lo 
que estuvo en sus manos para mantener encendida la llama de la esperanza en unos hogares más 
llenos de afecto que nunca. 

Ronda y Zahara de la Sierra dieron una lección de solidaridad, de altura de miras, de capacidad de 
reacción en los momentos más duros para el pueblo de Grazalema, y eso a pesar de que ellos mismos 
eran víctimas del temporal. Mari Paz Fernández y Santiago Galván representan a miles de personas 
que son el mejor patrimonio de dos provincias, Cádiz y Málaga, que ante la adversidad saben sacar lo 
mejor de sí mismas y, una vez más, como poco antes hicieron otros andaluces, los vecinos de 
Adamuz, demuestran que compartir es el camino para resistir y aún más, para crecer. 

“Solidaridad y empatía”, decía Mari Paz Fernández. “Brazos abiertos”, ofrecía Santiago Galván. Todo 
eso encontró Grazalema cuando sus calles se convirtieron en torrentes. Lo mismo que les ofrecieron 
otros pueblos del entorno, sus alcaldes y alcaldesas, sus empresarios, sus vecinos y vecinas, en 
definitiva. 

Tras la tempestad llega el momento de agradecer y reconocer. Y los pueblos de Ronda y de Zahara de 
la Sierra, en representación de otros muchos que no dudaron en dar lo mejor de ellos mismos en los 
momentos más necesarios, son merecedores del homenaje de todos los gaditanos y de esta Medalla 
de la Provincia de la Diputación. 
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COMUNIDAD ENERGÉTICA ALCALÁ DEL VALLE-LA LUZ DEL PUEBLO 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.-  
 
Alcalá del Valle aspira a convertirse en el primer municipio con autoconsumo energético de la provincia 
de Cádiz. Las bases para conseguirlo ya están puestas y llevan la rúbrica de un colectivo con un 
nombre más que revelador: La luz del pueblo. Esta asociación, que ya aglutina a 232 familias, además 
de a pequeñas empresas y al propio Ayuntamiento de Alcalá del Valle ha conseguido ya que se 
instalen placas fotovoltaicas en tres naves industriales y en el polideportivo del municipio. Y el 
proyecto no termina aquí, sino que ya se trabaja para que todos los habitantes, empresas y colectivos 
de Alcalá del Valle puedan ser los dueños de su propia energía, una energía limpia, sostenible y que 
ayudará al desarrollo social del municipio. 

Cuando hace unos años llegaron al pueblo las primeras ofertas para la instalación de megaproyectos 
energéticos, de esos que cambian para siempre los paisajes y que convierten en más ricos a unos 
pocos que ya lo eran, surgió la chispa. El propio Ayuntamiento empezó a plantear a su gente si no 
sería más conveniente que el proyecto dejara de ser mega, pero que fuera propio. Se consultó con 
expertos, se convocó a la ciudadanía y empezaron unas reuniones que cristalizaron en un primer 
proyecto en octubre de 2021, denominado Alcalá con Energía. Pero fue en junio de 2022 cuando se 
constituyó oficialmente la asociación La luz del pueblo de Alcalá. 

Desde entonces se ha trabajado mucho, como explica su presidenta, Inmaculada Nieblas. El objetivo 
es la soberanía energética, ser capaces de gestionar sus propios recursos de manera social, igualitaria. 
Y es que en tiempos de incertidumbre como el que vivimos, con unas guerras lejanas pero que nos 
tocan directamente al bolsillo, que amenazan nuestros suministros y nuestra independencia, contar 
con un sistema de autogestión es no solo una tranquilidad, sino más que rentable. La luz no puede ser 
un lujo. En Alcalá del Valle cada vecino tiene unas circunstancias y sean las que sean, se está 
peleando por garantizar que nadie se quede sin calefacción en invierno o sin energía para un 
respirador por no poder hacer frente al pago de un recibo. 

Las premisas son claras. Los objetivos de La luz del pueblo de Alcalá son: generar energía renovable 
mediante autoconsumo colectivo, luchar contra la pobreza energética, contribuir al desarrollo de la 
economía local, favorecer la sostenibilidad medioambiental y gestionar de forma comunitaria y 
responsable la energía del municipio. 

Explica Inmaculada Nieblas que para la puesta en marcha de la primera fase del proyecto ha sido 
esencial la ayuda económica y el asesoramiento de la Diputación, que a través de la Oficina de 
Transformación Comunitaria para la Provincia de Cádiz lleva años fomentando la creación y 
dinamización de comunidades energéticas en todo el territorio provincial. Para la segunda fase, igual o 
incluso más ambiciosa, ya hay nuevos socios esperando en la puerta, lo que demuestra el respaldo 
social de una iniciativa que es pionera y ambiciosa y que puede marcar el camino de otros muchos 
proyectos en los que ya se trabaja de manera incipiente en distintos puntos de la provincia de Cádiz. 

Por todo ello, La Luz del pueblo de Alcalá es merecedora de la Medalla de la Provincia de Cádiz. 
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COAG, ASAJA Y UPA 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.- 

 
Los sectores agrícola y ganadero son pilares clave para la economía de la provincia de Cádiz. Se 
calcula que estas actividades generan más de 11.000 puestos de empleo, especialmente en las zonas 
rurales, y un valor añadido bruto de más de 800 millones de euros. El sistema agroalimentario 
provincial genera unos mil millones de euros en exportaciones. Aceite de oliva, productos hortícolas, 
cereales y vinos están entre los más exportados. Son sectores que contribuyen a evitar la 
despoblación de los municipios gaditanos, generan riqueza para el conjunto de la economía provincial 
y, además, forman parte de la identidad gaditana.   

 
El sector primario, en este caso referido a la agricultura y la ganadería, está formado por todas y cada 
una de esas personas pendientes de sol a sol de la maduración de los frutos, la recogida de los 
cultivos o el nacimiento de un nuevo miembro de la cabaña ganadera. También de la subida del 
combustible, la política agraria europea, el frío, el calor, la sequía y las inundaciones. Miles de 
personas cuyo trabajo diario aguarda en las despensas y en las neveras de otros tantos miles de 
hogares y restaurantes, esperando formar parte de alguna de las sabrosas recetas de la gastronomía 
gaditana. Enumerar la lista de productos gaditanos de referencia sería interminable y arriesgado, 
porque seguro que dejamos fuera muchos. Muy someramente, abarca vinos, patatas, tomates, aceite, 
miel, espárragos, flor cortada, naranjas, aguacates, carne retinta, quesos, atún de almadraba, 
langostinos… la lista roza lo infinito.  

 
En reconocimiento a todas esas personas, la Diputación de Cádiz distingue en 2026 con la Medalla de 
la provincia a la Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos (COAG), a la Asociación 
Agraria de Jóvenes Agricultores (ASAJA) y a la Unión de Pequeños Agricultores y Ganaderos (UPA). 
Son organizaciones formadas por profesionales de los sectores agrario y ganadero, que representan 
los intereses de estos sectores en la provincia de Cádiz y defienden de forma constante las 
aportaciones de estos profesionales en la vertebración socioeconómica de los municipios de la 
provincia.  

 
En concreto, COAG es un organismo profesional independiente sin ánimo de lucro. La sección 
provincial nació en Sanlúcar de Barrameda en 1977 para defender los intereses del sector agrario. Con 
los años se sumaron a la entidad profesionales de la agricultura y la ganadería de otras zonas de la 
provincia. A lo largo de estas décadas, se ha consolidado como una de las interlocutoras permanentes 
de la administración pública en el diseño de políticas relacionadas con el sector primario.  

 
También ASAJA defiende, representa y apoya a quienes desempeñan su trabajo en el mundo de la 
agricultura y la ganadería. Impulsar la competitividad, la sostenibilidad y el reconocimiento del 
protagonismo de estos sectores en el desarrollo de la sociedad gaditana son algunos de los objetivos 
de esta organización a la que pertenecen unas 6.000 personas, según los datos de la propia entidad.  

 
UPA por su parte enfoca su actividad de representación a empresas agrarias y ganaderas de tamaño 
pequeño y mediano, la mayoría empresas familiares. La mejora de sus condiciones laborales, 
económicas y sociales, así como el impulso de un modelo agroganadero sostenible y familiar centran 
su acción.  

 
Por su contribución al desarrollo socioeconómico de las zonas rurales, la modernización del sector 
primario y la cohesión territorial de la provincia, la Diputación de Cádiz les concede la Medalla de la 
Provincia de Cádiz 2026.  
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JAVIER SÁNCHEZ ROJAS 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.- 
  
  
Javier Sánchez Rojas es una figura imprescindible para entender o conocer la economía y el empleo de 
la provincia de Cádiz durante los últimos años. Ha sido presidente de la Confederación de Empresas de 
la provincia gaditana durante 12 años y ha llegado a afirmar que la CEC ha sido “el eje de su vida”. 
Tras ese periodo, en el que también aclaró, con el humor que le caracteriza, “que se marchaba de la 
CEC, pero no se jubilaba”, ha sido nombrado recientemente presidente de honor de la entidad. Cargo 
que se añade a sus responsabilidades actuales como presidente del Consejo Andaluz de Cámaras de 
Comercio y presidente de la Cámara de Comercio de Jerez. 

  
Si tuviéramos que resumir algunos principios ineludibles que han guiado su trayectoria empresarial 
serían tres: la negociación laboral; proyectar una imagen en positivo de la economía gaditana; y 
defender, a capa y espada, la unidad de la provincia y todas sus comarcas, especialmente las más 
lejanas a la capital. 

  
En primer lugar, Sánchez Rojas ha impulsado, en sus años al frente de la CEC, el diálogo y la 
negociación colectivas como esenciales para articular las relaciones laborales en esta provincia. Como 
le gusta citar, parafraseando a José María Cuevas, “negociar, negociar y negociar” como el único 
camino cuando las relaciones entre las partes de un conflicto se enquistan y parece que no hay salida 
hacia la paz laboral. 

  
Javier, igualmente, ha abanderado la difusión de todo el potencial y las fortalezas económicas de 
Cádiz. Ha puesto en valor permanentemente los atractivos del tejido productivo local en áreas como la 
logística, el turismo, la innovación y la tecnología, o la industria agroalimentaria y vitivinícola, esta 
última tan vinculada a su Jerez natal. Está muy ligado al mundo del periodismo, ámbito en el que ha 
llegado a ser contertulio en programas de referencia a nivel nacional y regional gracias a sus 
magníficas dotes de comunicador. 

  
Y si algo le ha caracterizado como primer espada de la economía gaditana ha sido su visión de una 
provincia unida, siempre con especial atención en acercar el Campo de Gibraltar a los otros dos 
grandes núcleos territoriales: Cádiz y Jerez. 

  
Asimismo, ha formado y forma parte del Consejo de Administración de importantes compañías, en 
algunas de las cuales continúa. Citándolo a él mismo, y como no podría ser de otro modo, sigue 
“teniendo tajo”. 

  
Por toda una vida dedicada al desarrollo empresarial y socioeconómico de la provincia, Javier Sánchez 
Rojas recibe la Medalla de la Provincia de Cádiz. 
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FEGADI COCEMFE 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.- 
 

La Federación Gaditana de Personas con Discapacidad Física y/u Orgánica (FEGADI COCEMFE) acaba 
de cumplir 40 años. Nació en 1986, tras la unión de varias asociaciones de personas con discapacidad. 
Su compromiso ha sido siempre muy claro: defender los derechos y mejorar la calidad de vida de las 
personas con discapacidad física y orgánica, hasta convertirse en un referente indiscutible. 

Durante los años noventa y principios de los 2000 consolidó su estructura organizativa, desarrolló 
programas de empleo, formación y atención social y puso en marcha recursos propios como centros 
ocupacionales y centros especiales de empleo. También amplió su presencia territorial y su 
colaboración con administraciones públicas y entidades sociales. En las últimas décadas la federación 
se ha consolidado impulsando centros de atención, programas de inserción laboral, iniciativas de vida 
independiente y proyectos de innovación social. A través de planes estratégicos y alianzas con 
instituciones públicas y privadas, FEGADI ha reforzado su red de servicios, su papel de representación 
del movimiento asociativo y su impacto social en la provincia. 

Tras cuatro décadas de constante esfuerzo y crecimiento, bajo su paraguas se sitúan ya 35 entidades 
que representan a miles de personas con discapacidad y sus familias. Su alcance en cifras revela un 
impacto evidente en la sociedad y en el trabajo para quienes más lo necesitan: más de 12.542 
personas beneficiarias, de ellas más de 10.000 directas, y hasta 145 puestos de trabajo, lo que da una 
idea de los beneficios de su actividad. 

Pero mucho más allá de los números está el intangible del compromiso humano a la hora de abordar 
la cuestión de la discapacidad, siempre desde el acompañamiento y la lucha por la igualdad de 
derechos en todos los ámbitos. La inserción laboral, la visibilización de una realidad que debe ser 
normalizada y una atención integral —centrada en el desarrollo social de las personas en todos los 
ámbitos— forman parte de su razón de ser. Promover la inclusión social, la autonomía personal y la 
igualdad de oportunidades, impulsar el empleo y la formación, mejorar la accesibilidad y apoyar a las 
asociaciones federadas mediante servicios, programas sociales y acciones de sensibilización y defensa 
de derechos constituyen los pilares de su trabajo. 

Más de 4.000 personas de toda la provincia participan en programas vinculados a derechos, empleo, 
formación y atención a personas gravemente afectadas, siempre con el objetivo de mejorar la calidad 
de vida y garantizar los derechos del colectivo.  

La Diputación pone así el foco en cuarenta años de lucha en el ámbito de la discapacidad, una labor 
muchas veces invisible y siempre llena de dificultades. Solo el corazón que ponen personas 
extraordinarias como quienes trabajan en esta federación permite entender hasta dónde han llegado 
en su empeño por dar dignidad a las personas con discapacidad, hacerlas visibles ante la sociedad y 
mostrar al mundo lo mejor de la especie humana. Méritos que les han valido la concesión de la 
Medalla de la Provincia de Cádiz. 
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ORQUESTA DE JEREZ ‘ÁLVAREZ BEIGBEDER’ 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.- 
 
 
La Orquesta Álvarez Beigbeder lleva casi 30 años manteniendo viva la llama de la música clásica. De 
Jerez al mundo. Lleva el nombre del célebre compositor jerezano Germán Álvarez Beigbeder y desde 
1998, a iniciativa de Archil Pochkua, lleva dándole oportunidades a jóvenes músicos andaluces para 
formarse y participar en múltiples eventos de este género. 
 
No es fácil mantener este tipo de proyecto tanto tiempo y mucho se debe a la voluntad personal de su 
presidenta, Magdalena Garrido. Ella bien sabe lo costoso que es seguir adelante habiendo nacido de la 
nada. Toda ayuda es poca para grandes orquestas que se dedican a hacer música con mayúsculas 
desde una asociación sin ánimo de lucro y ello obliga a estar haciendo equilibrios permanentemente. 
Una asociación que da oportunidades a los más jóvenes, pero no sólo eso.  
 
Porque esta orquesta ofrece empleo a profesionales de la música de la provincia de Cádiz y la 
oportunidad de que coticen haciendo lo que saben, en un campo donde no hay tantas alternativas. No 
solo se consigue acercar a nuevas generaciones a este género sino que les puede dar la opción de 
darle continuidad a nivel profesional. Para ello cabe destacar la labor de su filial juvenil, la orquesta en 
formación creada en 2014 ‘La Joven Camerata Jerezana’. 
 
Este reconocimiento de Diputación “por su contribución a formar jóvenes músicos de manera estable y 
continuada” se suma a un buen número de premios honoríficos, lo que revela una trayectoria bien 
acreditada, una evolución paulatina y mucha constancia en el reto de acercar la música clásica a las 
nuevas generaciones.   
 
Además de la evidente labor de divulgación que supone la existencia de la orquesta y su repertorio, 
para la provincia es una embajadora. Ha actuado en el Oratorio Museo Louvre; Eglise Saint-Germain 
des Pres; el Museo Carnavalet (París), el Parlamento europeo y en países como la República Checa, 
Canadá, Rusia o China. Creó el Proyecto ‘Orquesta Hispano-Rusa’ patrocinada por Erasmus+ (2014). 
 
Posee cuatro discos grabados, ha participado en conciertos y zarzuelas en el Teatro Villamarta y en el 
Gran Teatro Falla. Realiza anualmente el Circuito Provincial de Conciertos a cargo de Diputación y 
participa en los Festivales Internacionales Eurochestries, junto a orquestas de otros países. Celebró su 
XXV aniversario en 2023. El próximo proyecto internacional es una gira de conciertos en Francia a 
través de Eurochestries, agosto 2026, y una segunda visita al Parlamento Europeo de Bruselas con la 
colaboración del Instituto Andaluz de la Juventud. 
 
Una trayectoria ejemplar que ahora es reconocida con la Medalla de la Provincia de Cádiz.  
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COOPERATIVA LOS EUROPEOS DE ALCALÁ DEL VALLE 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.- 
 

40 años hace que se fundó la Cooperativa Agrícola Los Europeos, de Alcalá del Valle. Y 40 años hace 
que la historia del pueblo cambió. Porque, con 1.500 socios, es mucho más que una empresa. Es el 
motor económico y el corazón de este pueblo en el que, con unos 5.000 habitantes, rara es la familia 
que no tiene algún miembro vinculado de un modo u otro a su actividad. 

Ahora Los Europeos es identidad de Alcalá del Valle. Bandera de una localidad en la que prima la 
justicia social por encima del beneficio económico. Ha sido la agarradera a la que se han podido asir 
muchos alcalareños para poder vivir en su tierra, sin tener que emigrar como temporeros en las 
épocas en que cesaba la recolección del cereal. 

La cooperativa ha sido la mejor herramienta para arraigar la población y para que los hijos pudieran 
criarse con sus padres y madres durante todo el año, tras décadas en las que tenían que separarse 
parte del tiempo para las campañas de recolección en Francia o en Huelva. Ha permitido que muchas 
personas puedan desarrollar un proyecto vital con dignidad y estabilidad. 

Los datos de la cooperativa hablan por sí solos. Recolecta nueve millones de kilos de aceitunas, tres 
millones de kilos de cereal y cerca de 400.000 kilos de espárragos. La propia cooperativa cuenta con 
13 trabajadores, que crece exponencialmente durante la temporada del espárrago. Más toda la 
riqueza que genera entre sus personas asociadas. 

En esta tierra eminentemente agrícola, fue el cultivo del cereal el que originó la idea de la cooperativa. 
Tras varias experiencias en la distribución y venta, y en aras de optimizar recursos para la producción, 
se crea Los Europeos. En 1995, un grupo de agricultores decidió probar el cultivo del espárrago, que 
en sus inicios fue blanco, y se estudió incorporarlo a la cooperativa. Finalmente fue el espárrago verde 
de secano el que daría un mayor impulso a la organización, que en poco tiempo pasó a exportar un 
millón de kilos a países como Francia o Italia. 

Un espárrago que se ha convertido en un símbolo de calidad, que es el producto estrella de la feria 
que lleva su nombre en la localidad, y que es el que más empleo genera. En campaña son casi cien 
mujeres las que se contratan para la labor de manipulación. 

En su afán por diversificarse, en 2009 se implantó la almazara, que produce un aceite de oliva virgen 
extra natural de la Sierra y que en los últimos años está en pleno crecimiento. Este año, a pesar de las 
lluvias, se espera recolectar más de un millón y medio de kilos de aceite. 

La presidenta de la cooperativa, Paqui Álvarez, ha puesto voz a lo que tantos alcalareños han sentido 
al verse reconocidos con esta Medalla de la Provincia a Los Europeos: el orgullo de que se reconozca 
su labor y, sobre todo, el calor que supone recibirlo en estos momentos tan complicados para el sector 
primario. De hecho, ella misma ha vivido la dureza de las campañas del melocotón en Francia y ahora 
trabaja para hacer perdurar la viabilidad de la cooperativa. 

Retos no le faltan. Ante la escasez de tierras de labor para sembrar, Los Europeos busca las tierras, 
negocia el mejor precio y las subarrienda en parcelas más pequeñas para que puedan tener acceso a 
ellas las familias alcalareñas. 

Además ofrecen servicio de asesoramiento técnico y administrativo, tienda de suministros y una 
estación de repostaje de gasóleo. En su horizonte está siempre el reto de la diversificación y la 
imaginación, que es lo que le ha hecho crecer durante estos cuarenta años. Y el compromiso de seguir 
siendo el motor de la economía de una Alcalá, que ya no se entiende sin su cooperativa.  

 
Plaza de España, s/n 11071 Cádiz   T 956 240 680 E  prensa@dipucadiz.es   www.dipucadiz.es 

 

8 de 16 

 

http://www.dipucadiz.es/


 
 

 
COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ (COMCADIZ) 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026- 
 

El Colegio Oficial de Médicos de la Provincia de Cádiz (COMCADIZ) es una de las instituciones 
profesionales más representativas de la provincia. Y no lo es desde hace poco ni por casualidad. En 
2026 cumple 125 años, todo un hito que la Diputación de Cádiz celebra concediéndole la Medalla de la 
Provincia. 

Desde el Colegio de Médicos, sin embargo, este reconocimiento se vive no sólo como un premio a la 
trayectoria de la institución, sino también como un homenaje a la labor de cada médica y cada médico 
en un momento especialmente complejo para la profesión. Actualmente se negocia el Estatuto Marco 
de los profesionales sanitarios, un proceso en el que el Colegio enarbola la bandera de la dignificación 
de uno de los trabajos más noble, vocacional y que refleja lo más valioso del género humano: el 
cuidado de los demás. 

Como corporación de derecho público, su misión es ordenar el ejercicio de la Medicina, representar a 
los profesionales colegiados y velar por el cumplimiento de los principios éticos y deontológicos. De 
hecho, en 2026 esta institución centenaria trabaja activamente en varios frentes que preocupan a sus 
miembros: la tolerancia cero frente a las agresiones —tanto físicas como verbales— y frente a las 
prácticas de acoso; la lucha contra el intrusismo profesional, que perjudica tanto a la ciudadanía como 
a los propios profesionales cuando personas no capacitadas asumen funciones para las que no están 
preparadas; y la defensa del código deontológico, que sitúa la atención al paciente por encima de 
cualquier otro interés. 

Todo ello se apoya en una poderosa herramienta: la formación continua, uno de los motores 
fundamentales del Colegio en la actualidad. 

Desde sus orígenes, esta entidad, que ostenta el título de Excelentísimo desde 1947, se ha 
caracterizado por defender los intereses de los profesionales, fomentar la formación científica y 
garantizar unas normas comunes de actuación. Además, se integra en la profunda tradición médica de 
Cádiz. No en vano, la ciudad fue sede en 1748 del Real Colegio de Cirugía de la Armada de Cádiz, 
considerado una de las instituciones médicas docentes más antiguas de Europa y pionera en integrar 
la enseñanza de la medicina y la cirugía en un mismo centro. De esta tradición académica procede la 
actual Universidad de Cádiz y su Facultad de Medicina, lo que sitúa al Colegio dentro de un legado 
científico y sanitario de más de dos siglos. 

En la actualidad, el Colegio Oficial de Médicos de Cádiz agrupa a miles de profesionales. Las cifras más 
recientes sitúan la colegiación en la provincia por encima de los 7.000 médicos, con unos 5.500 en 
activo, lo que pone de manifiesto la dimensión del colectivo y el papel que desempeña el Colegio en la 
representación, defensa y coordinación de la profesión en el territorio. 

Todo ello con una clara vocación de servicio a la ciudadanía, no sólo al colectivo médico. Más allá de su 
función estrictamente profesional, mantiene una presencia activa en la vida social gaditana. Organiza 
actividades formativas, encuentros científicos, iniciativas culturales y proyectos de cooperación 
sanitaria y contribuye a reforzar los vínculos entre los profesionales y su entorno social. Esta 
implicación en la vida pública refuerza su papel como institución de referencia dentro de la sociedad. 

Actualmente, la corporación está presidida por la doctora Felicidad Rodríguez Sánchez, que encabeza 
la junta directiva del Colegio en una etapa marcada por nuevos retos para el sistema sanitario. A ella 
le toca recoger el reconocimiento de toda una provincia como agradecimiento de 125 años de trabajo, 
en nombre de sus antecesores y los profesionales a los que representa.  
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COFRADEMANÍA 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ.- 
 

Cofrademania cumplió su mayoría de edad en 2025. Fundado en 2007 por Álvaro Ojeda y Andrés 
Cañadas, pregonero de la Semana Santa de Jerez ese mismo año, nació junto a la playa portuense de 
Valdelagrana, en la mesa de un bar, como recuerdan cariñosamente sus creadores. Ojeda vio en 
Cañadas a la persona adecuada para encabezar el novedoso proyecto, y el 14 de septiembre 
publicaban en su web la primera noticia con el titular de ‘Lete descansará junto a su Virgen’.  

En la primera década del siglo XXI internet era un territorio aún por explotar para los medios de 
comunicación, cuando ver la televisión en dispositivos móviles era un concepto cuasi utópico. Había 
muchas ediciones digitales, pero quedaba un largo camino por recorrer para tener la relevancia actual. 
En ese contexto, la entrada en la web de una revista digital como Cofrademanía era una apuesta 
arriesgada y novedosa. 

A ello hay que sumar que el proyecto de Ojeda y Cañadas se caracteriza desde sus inicios por un estilo 
propio, más distendido respecto a la habitual formalidad de la Semana Santa. Esa singularidad caló en 
buena parte del mundo cofrade jerezano, y 18 años después cuentan con miles de seguidores en su 
edición digital y en las emisoras de televisión y de radio que llegaron años después.  

Gracias a un trabajo constante, su respeto por las cofradías y la rigurosidad de sus informaciones y 
retransmisiones, Cofrademanía es uno de los referentes a nivel local y provincial de todas las personas 
que viven con pasión y devoción la Semana Santa.  

Entre sus virtudes destaca la sensibilidad de sus profesionales para narrar los momentos más íntimos 
y solemnes de las hermandades, a los que se acercan con veneración para difundir el inmenso 
patrimonio artístico, cultural y etnográfico de la Semana Santa jerezana. Una celebración con sello 
propio y una identidad muy reconocible.  

De todo ello son testigos en Cofrademanía desde hace 18 años. Poco después de su nacimiento 
instauraron los ‘Detalles Cofrademanía’, unos reconocimientos que premian los mejores momentos de 
cada Semana Santa en opinión de su audiencia, y que caminan ya por su décimo séptima edición. 

Por su labor comunicativa y por su contribución a la difusión de las tradiciones y costumbres más 
arraigadas de nuestra tierra, siempre desde el respeto, son merecedores de la Medalla de la Provincia 
de Cádiz.  
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BRIGADAS DE CARRETERAS DE LA DIPUTACIÓN DE CÁDIZ 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.- 
 

 
La Diputación de Cádiz administra más de 100 carreteras. Suman 806 kilómetros. Se localizan en 
todas las comarcas y, pese a no registrar grandes cifras en cuanto a tráficos, suponen vías esenciales 
de comunicación, sobre todo entre los municipios de menor población. En esta tarea, de tener a punto 
esta malla provincial, se implica un equipo de diferentes disciplinas técnicas y administrativas que 
interviene en la planificación de las necesidades de esta red; en la redacción de los proyectos de 
reparación; en su cuantificación económica; así como en la contratación de las obras necesarias.  
 
En esa cadena hay un eslabón básico, apegado al terreno. Se trata de las Brigadas de Conservación y 
Mantenimiento, distribuidas en cuatro equipos: el de Jerez y la Costa Noroeste; el de la Sierra de 
Cádiz; el del Campo de Gibraltar; y el de La Janda, Bahía de Cádiz y litoral oeste. En suma, más de 40 
hombres y mujeres, los denominados peones camineros, siempre disponibles en los momentos de 
adversidad. 
 
Y en este 2026, marcado por borrascas encadenadas que tanta devastación han causado, las Brigadas 
se han afanado. Trabajando a destajo. En los peores momentos del temporal han tenido que cortar 
tramos, o trazados completos, de hasta 39 carreteras de la red provincial. Retirando lodo y 
sedimentos acumulados en la calzada, señalizando peligros, despejando el camino de árboles abatidos 
y rocas desprendidas de la ladera… acudiendo, solícitos, a las alertas emitidas por la Guardia Civil, la 
Dirección General de Tráfico, los Ayuntamientos o alguna de las entidades de la Agencia de 
Emergencias de Andalucía. Los más veteranos de las Brigadas cuentan que en anteriores inundaciones 
ejercieron incluso de rescatadores improvisados, asistiendo a personas que habían quedado aisladas 
ante la abrumadora crecida de un arroyo. 
 
Con este 2026 pasado por agua su trabajo puede cobrar más visibilidad, si bien el desempeño de las 
Brigadas es diario, sobrio y constante. Sus cuatro unidades recorren calzadas y cunetas; despejando 
la maleza que puede ocultar una señal de tráfico; resanando un bache; comunicando la grieta que 
puede anticipar un incipiente deslizamiento. Luchan, además, contra los elementos: frente a ríos que 
se desbordan, o ante corrimientos de tierra desde la cercana ladera. Una pelea desigual y obstinada 
que ha permitido que, en las últimas tormentas, poblaciones como Grazalema o Torre Alháquime no 
quedasen aisladas. 
 
Cuidan de nosotros. De nuestra seguridad. Y conocen la provincia de Cádiz como nadie, a golpe de 
carretera. Con topónimos que revelan nombres poco transitados para la mayoría: Macharnudo, Del 
cinco al cinco, Pajarete, Duarte, Alberite, Madrigueras, Santuario o el Carril del Duende. 
 
En este 19 de marzo las Brigadas cambian el cielo abierto, el sol de agosto, el frío de enero o la 
incesante lluvia por el techo policromado de este Salón Regio de la Diputación para recibir la Medalla 
de la Provincia de Cádiz. 
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CABALLEROS HOSPITALARIOS 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.- 
 
La Real y Benemérita Institución de los Caballeros Hospitalarios Españoles de San Juan Bautista nace 
hace 150 años. En Cádiz existe Consejo Provincial desde 1877 y Consejo Supremo desde 1910, en 
principio de manera interina y -desde 1950- de manera estable. Desde sus comienzos en la capital 
gaditana su labor social está ligada a la asistencia médica y sanitaria, dedicada principalmente a las 
personas más vulnerables. De hecho, entre sus primeros acuerdos se incluye la constitución de una 
Casa de Socorro en la plaza de San José. A este primer servicio le seguirá un segundo dispositivo, que 
se emplazará en el número 10 de la calle Benjumeda y que se traslada, en 1907, al número 11 de la 
misma vía. 
 
La labor asistencial de los Caballeros Hospitalarios se acrecienta en los momentos de mayor 
adversidad. De hecho la institución se suma de inmediato a las tareas de auxilio que requieren las 
personas heridas por la explosión de Cádiz, sucedida el 18 de agosto de 1947, cuando estalló el 
depósito de minas submarinas de la Armada. Una asistencia que no sólo se ejerce en la Casa de 
Socorro sino también en las calles y vecindarios que habían sido devastados. 
 
La evolución de la atención sanitaria y la clausura de las Casas de Socorro propician un cambio en el 
derrotero de los Caballeros Hospitalarios. El 20 de enero de 1992 se inaugura el nuevo uso de su 
sede, ya acondicionada como albergue. Bajo el techo de la calle Benjumeda se guarecen personas sin 
hogar, migrantes, así como vecinos sin recursos y a un paso del desarraigo. 
 
En 1999 diversifican aún más su acción social al incorporar talleres ocupacionales, con la intención de 
abrir nuevas oportunidades laborales a colectivos en riesgo de exclusión. Esta vocación de servicio 
público es reconocida por el Ayuntamiento de Cádiz con la concesión de la Medalla de Oro de la Ciudad 
en el año 2010. 
 
La Diputación de Cádiz mantiene con Caballeros Hospitalarios un marco estable de colaboración, que 
se plasma en iniciativas como la resuelta en 2024, cuando la institución provincial financió la 
renovación de los baños y aseos de la planta baja con el objetivo de propiciar el mayor confort posible 
a las personas albergadas. Más de 20 personas sin hogar son atendidas en dicha sede; un espacio 
solidario desde el también se distribuyen alimentos, ropa y útiles de aseo; se dispensa atención 
sanitaria a los alojados y se cubren necesidades específicas como, por ejemplo, costear pasajes para 
el transporte de jornaleros de la vendimia. En la actualidad están gestando un servicio de asistencia 
odontológica que proporcione salud bucodental a personas vulnerables, en coordinación con los 
servicios públicos competentes. 

 
José María Gómez López es el actual presidente de la entidad. El reconocimiento, a su parecer, 
“reconforta” una labor social en la que se implican “más de 200 Caballeros y Damas”, así como 
diferentes personas asociadas que contribuyen con sus cuotas. 
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AGENCIA DE SEGURIDAD Y GESTIÓN INTEGRAL DE EMERGENCIAS DE ANDALUCÍA 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.- 
 
 
La Agencia de Seguridad y Gestión Integral de Emergencias de Andalucía, EMA, planifica, gestiona y 
coordina las actuaciones frente a emergencias en nuestra comunidad autónoma. En un primer 
momento, presta atención permanente a través de un teléfono único y gratuito, el 112. Desde él se 
atienden todas las urgencias que tengan que ver con materia sanitaria, incendios, salvamento, 
seguridad ciudadana y protección civil. Y no se atienden de cualquier manera. A estas llamadas se 
responde con un tiempo de espera no superior a los 20 segundos, con profesionalidad y algo 
fundamental ante estas graves situaciones: coordinación entre las distintas instituciones.  

 
En los últimos meses, hemos podido comprobar su importancia. Sucesos como las inundaciones que 
han anegado varios puntos de nuestra provincia, en sitios como Grazalema, Jimena, San Martín del 
Tesorillo o la zona rural de Jerez, lo han puesto de manifiesto. En esos temporales, la rapidez, la 
anticipación y el trabajo conjunto entre administraciones fueron claves para reducir los daños 
personales todo lo posible. 

 
Los más de 430 trabajadores y trabajadoras de la EMA en Cádiz fueron quienes, en lo peor de las 
borrascas, velaron por la seguridad de nuestras poblaciones. Para hacernos una idea de algunos de 
sus trabajos, esta Agencia envió los mensajes del sistema ES-Alert a los móviles de quienes vivían en 
lugares con peligro; dispuso desalojos cuando los informes técnicos lo recomendaban; fijó el ansiado 
retorno de los vecinos y las vecinas a sus hogares cuando los expertos determinaban que el riesgo 
había pasado. 

 
La vocación de servicio público de la Agencia EMA se refleja también en su página web y en las redes 
sociales, que muestran su compromiso con la información de servicio. Muy representativas son, por 
ejemplo, las publicaciones que emiten sobre incendios forestales. Las informaciones que lanzan son 
constantes y transparentes. En toda su estrategia de comunicación desempeñan un papel protagonista 
la prevención y la formación de la ciudadanía para afrontar las contingencias. 

 
En definitiva, estamos ante un servicio “sobresaliente”, según la valoración que le otorgan sus 
usuarios, que supera el 9 sobre 10. Una suerte de ‘ángel de la guarda’, múltiple, porque bajo su 
paraguas se encuentran servicios como el Infoca o Protección Civil; servicial y eficiente, que nos 
protege sin descanso. Por todo este inmenso trabajo, la Agencia de Emergencias de Andalucía recibe 
la Medalla de la Provincia de Cádiz. 
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GRUPO EL FARO 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 2026.- 
 
Hablar de El Faro en Cádiz es mucho más que hablar de un restaurante. El Faro en Cádiz es una 
institución, es un templo de la gastronomía, un punto de encuentro, un referente de las cosas bien 
hechas, un sentirse en casa. Hablar de El Faro en Cádiz es hablar de una familia: los Córdoba. Una 
saga que suma tres generaciones de hombres y mujeres dedicados en cuerpo y alma a un proyecto 
que acumula ya más de sesenta años de historia, que atesora un presente envidiable y que mira al 
futuro con confianza. 

Actualmente, Maite, Fernando y José Manuel mantienen vivo el legado de sus padres, Gonzalo 
Córdoba y Pepi Serrano. Y con ellos varios de sus hijos, una tercera generación que aviva la llama de 
un negocio que con los años ha crecido hasta convertirse en un potente grupo empresarial que cuenta 
con cuatro puntas de lanza, los restaurantes El Faro de Cádiz, El Faro de El Puerto y el Ventorrillo El 
Chato y el Catering El Faro. En torno a 140 personas trabajan en el grupo, lo que da una dimensión 
clara del crecimiento de una empresa familiar que empezó con un pequeño establecimiento en el 
barrio de La Viña. Y eso cuando La Viña no era un terreno abonado para el progreso, pero el fundador 
del grupo, Gonzalo Córdoba siempre tuvo la mirada larga y los pies en el suelo. Y eso, junto con una 
capacidad de trabajo incuestionable, es lo que ha llevado a la marca El Faro, y más allá de eso al 
apellido Córdoba, a convertirse en sinónimo de éxito. 

Relata Maite Córdoba la alegría con la que recibió, primero ella, y luego el resto de la familia, la noticia 
de la concesión de la Medalla de la Provincia. En el pensamiento, como siempre, sus padres. Este 
premio, cuenta, es gasolina para continuar llevando el nombre de El Faro a los más altos estándares 
de calidad. Todo el que es de Cádiz, y más allá de sus fronteras, ha pasado por sus salones, por su 
barra, ha probado sus platos, ha saboreado unas recetas que han tenido siempre como inspiración y 
fuente el producto de cercanía, los pescados más gaditanos, las carnes escogidas, las verduras de 
kilómetro cero. A la vez, ha sentido la cercanía y trato exquisito de los hombres y mujeres que han 
dado realce en sus salas, en sus barras, en sus eventos, al producto que ofrecían. Y es que el trabajo 
de El Faro no se entiende si no se aprecia el valor de su equipo. 

En los últimos años los nietos de Gonzalo se han incorporado al negocio, confirmándose como los 
mejores fichajes posibles, bien en los fogones, introduciendo vanguardia sin perder de vista la 
tradición; bien modelos más eficientes de organización sin apartarse del trato cercano y amable al 
cliente. Siempre, con la unión por bandera, con ganas de trabajar y pensando en qué podemos hacer 
para seguir mejorando, como explica Maite Córdoba. 

Las fotografías que decoran las paredes de los establecimientos del Grupo El Faro son testimonio del 
apego de sus propietarios por la historia, con una mirada cómplice y agradecida a quienes les 
precedieron y a quienes les hicieron grandes. Porque la cocina de El Faro ha sido escuela para decenas 
de hosteleros, para el mejor personal de sala, para algunos de los chefs de referencia de esta tierra. 
Los Córdoba, sin estrella, porque no la necesitan, ocupan un lugar de privilegio en la constelación de 
grandes cocineros de la provincia de Cádiz. Esas imágenes también recuerdan que entre las paredes 
de El Faro o del Chato muchos han vivido momentos inolvidables, celebraciones de todo tipo, citas 
memorables, experiencias únicas, reuniones al más alto nivel. Cuando la realeza o las grandes 
personalidades del arte o la política pasan por Cádiz, aunque la discreción sea marca de la casa, todos 
saben donde hacen una parada obligatoria. Y esa elección no es casual. 

El Grupo El Faro sigue creciendo desde una base sólida. Mira al futuro con orgullo por su pasado. 
Afronta el presente con la certeza y la confianza que dan el trabajo bien hecho. Los Córdoba 
continuarán al pie del cañón, como hicieron Gonzalo y Pepi desde que en 1964 se lanzaran a una 
aventura que seguramente no imaginaban a dónde les iba a llevar. Maite ya lo advierte, que sigan 
llegando los hijos y nietos, que ella no se jubila. 
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Ese tesón, esas ganas de ser cada día mejores, hacen al Grupo El Faro merecedor de la Medalla de la 
Provincia que le concede este 19 de marzo la Diputación de Cádiz. 

FRANCISCO MANUEL OJEDA GONZÁLEZ, PACO OJEDA 
MEDALLA DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ.- 
 

Aunque nació en la localidad sevillana de La Puebla del Río, junto a la marisma, el 6 de octubre de 
1954, Paco Ojeda se instaló en Sanlúcar de Barrameda a muy temprana edad. Creció en el barrio de 
El Pino, cerca de la actual plaza de toros, y antes de dedicarse a la tauromaquia ejerció diversos 
oficios desde muy niño. A mediados de los 70 ya soñaba con ser figura del toreo, y cruzaba el río de 
madrugada junto a otros aprendices para intentar torear a las vacas de media casta de la dehesa 
marismeña. Así dio sus primeros pasos este torero excelso, al que muchos críticos consideran el 
último revolucionario del toreo. 

Paco Ojeda tomó la alternativa en El Puerto de Santa María el 22 de julio de 1979 de manos de 
Santiago Martín ‘El Viti’, con José Luis Galloso como testigo, tras éxitos sonados como novillero como 
las tres orejas que cortó en la Maestranza de Sevilla apenas dos meses antes. El toro con el que se 
estrenó como matador en el coso portuense fue ‘Rompeluna’, de la ganadería de Carlos Núñez. Ese 
mismo año confirmó la alternativa en Madrid el 25 de agosto, con José Luis Parada y Gallito de Zafra 
como compañeros de cartel en una faena al toro ‘Canastillo’, de Cortijoliva. 

El sanluqueño fue un torero con gran personalidad y carisma. Su estilo innovador creó una escuela 
muy difícil de imitar. Transmitía la emoción a los tendidos y conectaba con el público gracias a su 
quietud, la ligazón en sus pases y su valor. Dicen los entendidos que Juan Belmonte cambió el toreo 
de piernas por el de brazos; Manolete añadió hieratismo y verticalidad, y Ojeda clavaba sus zapatillas 
en el albero invadiendo los terrenos del toro, aunque él siempre ha defendido que atraía al animal a 
los suyos. Esa fue su revolución, acortar las distancias para crear faenas en un palmo de terreno 
cargadas de quietud y sincronía. 

Ojeda destacó también como rejoneador, y su carrera fue condecorada con el Premio Nacional de 
Tauromaquia otorgado por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte en 2013, por su excepcional 
trayectoria profesional y artística. El jurado valoró su gran personalidad estética y la enorme influencia 
que su concepción del toreo ha tenido en toda la tauromaquia posterior. En 2020 recibió la Bandera de 
Andalucía de las Artes en la provincia de Cádiz. 

Entre las faenas que han quedado en el recuerdo de los aficionados, destacan la del 12 de octubre de 
1982 en Sevilla, donde cortó cuatro orejas a un encierro de Manuel González que afrontó en solitario. 
El 3 de abril de 1983 salió a hombros de la plaza de toros Monumental de Barcelona, al cortar tres 
orejas, y apenas un mes después cortó cinco orejas en la Arena de Nimes, Francia, país en el que 
gozó de reconocido y merecido prestigio. El 12 de septiembre de 1987 salió a hombros en la corrida 
goyesca de Ronda que protagonizó en solitario al cortar cinco orejas a toros de Torrestrella.  

Pero el momento que más le gusta recordar al diestro sanluqueño sucedió en Nimes, donde fue un 
torero muy querido por la afición. Allí participó en cinco corridas consecutivas en 1987, incluidas dos 
con astados de las históricas ganaderías de Victorino Martín y Miura.  

Paco Ojeda es uno de los grandes toreros en la historia de la tauromaquia, y supo crear un estilo 
propio que rompía con lo establecido para engrandecer la fiesta de los toros. Un ejemplo para los 
diestros más jóvenes que le hacen merecedor de la Medalla de la Provincia de Cádiz. 
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